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Positionen der Wirtschaft in Niedersachsen

AGENDA FUR STARKE
KOMMUNEN

Wirtschaftliche Starke
als Fundament fur kommunale

Gestaltungskraft. Ein strategisches
Playbook fur Politik und Verwaltung.
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Unser Ansatz:
Wirtschaftliche
Starke schafft
Gestaltungskraft

Politischer
Gestaltungsspielraum:

Investitionen in Kitas, OPNV,
Soziales und Infrastruktur

Klamme Kassen lassen keinen Raum fur
politische Visionen. Ein Strategiewechsel ist
notig: Die Forderung der lokalen Wirtschaft
ist kein Selbstzweck, sondern der Motor, der
das kommunale System am Laufen halt. Das
nitzt Burgerinnen und Birgern und schafft
Lebensqualitat. =
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Wirtschaftsfreundliche
Politik:

Pragmatismus, schnelle
Genehmigungen,
starke Flachenpolitik

%

Ansiedlung &
Wachstum:

Standortpolitik fir
starke Betriebe,
sichere Arbeitsplatze,
neue Investitionen

*

Hohe Steuereinnahmen:

Solide Finanzen, wachsendes
Gewerbesteueraufkommen




Aktuelle Herausforderungen
erfordern rasches Handeln

+ Arbeitsausfalle: Industrielle Krise:
16 Millionen Fehltage allein Akute Krise gefahrdet
im ersten Halbjahr 2025 in Schlusselindustrien. =
Ei[i Niedersachsen. =
'
Se

Ausbildungsmarkt: Burokratie-Belastung:

[-K ﬂ IA Fehlendes Matching und

-] dynamische Krise in der
. [.] [-] : dualen Ausbildung. =

Der Mittelstand wendet
grof3e Teile seiner Arbeitszeit
fur Blirokratie auf. .
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Die vier Saulen des kommunalen Erfolgs

Saule 1: Fundament

(Finanzen & Verwaltung)

Sdule 2: Lebensumfeld
(Flachen & Mobilitat)

Effiziente Verwaltung
und nachhaltige Haushalte
ohne Neuverschuldung

Saule 3: Menschen
(Bildung & Arbeit)

Kluge Bauleitplanung, technologie-
offene Verkehrswege und Infrastruktur
fir leistungsfahige Logistik

Saule 4: Zukunft

(Energie, Klima & Umwelt)

Fokus auf den ersten Arbeitsmarkt,
Fachkraftegewinnung und
Betreuungssicherheit
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Klimaanpassung statt Kleinteilig-
keit, pragmatischer Umweltschutz
und 5G/Glasfaser




Saule 1: Kommunale Haushaltspolitik

Wachstumsmotoren Wachstumsbremsen

J Investitionsquote erhéhen Gewerbesteuer-Erh6hungen

J Freiwillige Leistungen begrenzen Nicht nachhaltige Personalplanung

Grundsteuer C flir unbebaute

J Verzicht auf neue Steuern Grundstiicke

X X X X

Spekulation mit Steuergeld

6 Inhaltsverzeichnis




Saule 1: Verwaltung
VVom Silo zum Okosystem

A

A =

Die alte Realitat Der Blueprint 2026
) Papierhafte, zersplitterte Prozesse ) E-Government: Ende-zu-Ende
) Wochenlange Wartezeiten digitalisierte Prozesse
) Kommunale Betriebe verdrangen } Once-Only-Prinzip
private Anbieter D Interkommunale Zusammenarbeit
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Saule 2: Die Flachen-Waage
Raum furs Wirtschaften

) Gewerbe & Industrie sichern ) Bestandsschutz gewahrleisten
» Urbane Gebiete nutzen » Rohstoffflachen in Regionalplanung
) Flichenentsiegelung als Ausgleich beriicksichtigen

) Rohstoffe sichern

Industrie- und Gewerbeflachen beanspruchen

aktuell nur 1.7 % der Landesflache.




Saule 2: Technologieoffene Infrastruktur

Bauen & Wohnen:

Bauturbo, einfacher bauen,
Verzicht auf zusatzliche starre
Vorgaben im Wohnungsbau

Strafien &
Briicken:

Erhalt vor Neubau

Logistik & OPNV:

Mehr Lkw-Stellplatze und
bessere OPNV-Angebote

Globale
Anbindung:

Hafen, Flughafen und
internationale Stand-
orte sichern
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Saule 3: Der Arbeitsmarkt
Potenziale heben

Fokus:

54.000

Aufstocker Vollzeit statt

Teilzeit-Aufstockung
Lar.igzelt- Bildungshintergrund Behindertenwerkstitten
arbeitslose und soziale Herkunft diirfen nur die absolute
in Arbeit tiberwinden Ausnahme sein. =

bringen

Gesundheit &

Rehabilitation
Jugendliche
im Ubergang

Schule-Beruf
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Saule 3: Bildung & Soziales
Qualitat schlagt Kostenfreiheit

Frihkindliche
Bildung:

) Uber 41.000 fehlende
Kita-Platze

) Foérderung von Qualitat und
Betreuungssicherheit
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Schulen &
Berufsschulen:

) Datenbasiertes
Bildungsmanagement

) Berufsorientierung stérken

» Ganztag verankern

Gesundheits-
strukturen:

) Krankenhausreform

aktiv begleiten

) Keineteure

Rundumversorgung

n




Saule 4: Klima & Energie
Klimaschutz wirksam und
umsetzbar gestalten

4+ 1

Was nicht funktioniert Was funktioniert
» Kleinteiliger Klimaschutz » Klimafolgenanpassung
» Nicht praxistaugliche Lésungen D Infrastrukturausbau

) Technologieoffene Warmeplanung
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Saule 4: Umwelt und Digitales
Kooperation statt Konfrontation

Genehmigungs-Turbo
einschalten

=

.
Keine kommunale -@

Verpackungssteuer! ‘

) Verfahren beschleunigen
) Ermessensspielrdume nutzen

) Keine Doppelpriifungen

%

Digitale Infrastruktur

) Glasfaserin Gewerbegebiete
» Mobilfunkmasten

((( ))) unbiirokratisch freigeben
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Kommunalwahl 2026: Der 100-Tage-Plan

Tag1- 30 Tag 31 — 60 Tag 61 — 100

Kassensturz, Blrokratie-Stopp, Wachstums-Pakt,

Doppelstrukturen priifen Satzungen priifen Flachenentwicklungspldane
initiieren
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WIRTSCHAFTLICHE
STARKE IST EINE
ENTSCHEIDUNG.

» Mut zur Priorisierung Die Wahlen 2026 sind eine
) Vertrauen in die Privatwi haf . .
) Tempo bei der Umsetzung Richtungsentscheidung.

Kommunen lassen sich nur
dann sozial, nachhaltig und
modern gestalten, wenn das

Gemeinsam fiir starke Standorte in Niedersachsen. = wirtschaftliche Fundament
tragt.
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